
 
 

 

   



 

Введение 

Самообследование Муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования Детско-юношеский центр р.п.Кузоватово (далее – 

Учреждение)  проводилось в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ, 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  от 14 

июня 2013г. № 462 г.  "Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией» (с изменениями и дополнениями).  
Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности 

и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка 

отчета о результатах самообследования. 

Общие сведения об Учреждении 
Полное наименование образовательной организации в соответствии с 

Уставом: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

Детско-юношеский центр р.п.Кузоватово. 

Сокращённое название:  МБУ ДО ДЮЦ. 

Учредитель: администрация МО «Кузоватовский район». 

Лицензия на образовательную деятельность: № 3383  от 08.04.2019 г., 

выданная Министерством образования и науки Ульяновской области.   

Учреждение расположено по адресу: 433760 Ульяновская область, 

р.п.Кузоватово, ул.Октябрьская, д.24. 

Место ведения образовательной деятельности: 

р.п.Кузоватово, ул.Октябрьская, д.24; 

р.п.Кузоватово, ул.Рабочая, д.22;   

с. Кузоватово, пер. Школьный д.6;    

с. Еделево, ул. Советская, д. 50а;    

с.Кивать, ул.Школьная, д.1В;   

с.Волынщина, ул. Школьная, д.12;   . 

 п.Приволье, ул. Школьная, д.2А;    

 с.Безводовка, ул.Школьная, д.9;       

с.Коромысловка, ул. Гагарина, д. 34;  

с.Смышляевка, ул. Школьная, д. 43;  

с. Чириково, ул. Центральная, д. 2;    

 с.Чертановка, ул.Советская, д.21А; 

 с.Стоговка, ул. Центральная, д. 16.  

Телефон: 8842372087 

Е-mail: kuz_duc@mail.ru  

Адрес официального сайта: http://kuzduc.ucoz.ru/  

Директор: Айдашкина Вера Михайловна. 

Информационная база аналитического отчёта: 

Основными источниками данных для проведения самообследования 

являются: 

- официальный сайт МБУ ДО ДЮЦ; 

- анализ работы МБУ ДО ДЮЦ; 

mailto:kuz_duc@mail.ru
http://kuzduc.ucoz.ru/


- статистические отчёты. 

 

1. Оценка деятельности образовательной организации 

1.1. Образовательная деятельность МБУ ДО ДЮЦ 

В 2023 году образовательная деятельность в МБУ ДО ДЮЦ осуществлялась 

по 4 направленностям: 

- техническая направленность; 

- художественная направленность; 

- физкультурно-спортивная направленность; 

- социально- гуманитарная направленность. 

 

1.1.1. Анализ обучающихся МБУ ДО ДЮЦ 

По данным статистических отчётов (ФСН № 1-ДО, № 1-ДОП) за 2023 год, 

количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным 

общеразвивающим программам составило 595 человек  или 33 % от общего 

количества детей, занятых в системе дополнительного образования района. В 

сравнении с 2022 годом численность детей увеличилась на 10%.  

129 обучающихся обучалось по муниципальному заданию и 150 

обучающийся по сертификатам ПФДО. 

Образовательная деятельность в МБУ ДО ДЮЦ ведётся по 4 

направленностям. Общее количество обучающихся в 2023 году  по 

направленностям в сравнении с показателями 2022 года представлено в таблице. 

 
Наименование показателя Годы 

2022 2023 

Всего обучающихся в МБУ ДО ДЮЦ, в т.ч. по 

направленностям, чел. 

547 595 

техническая 120 120/20% 

физкультурно-спортивная 43 43/7,2 % 

художественная 153 153/26/% 

естественнонаучная - - 

социально-гуманитарная 265 265/44,5 % 

 

Распределение количества обучающихся в 2023 году по направленностям 

представлено на диаграмме.  
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В МБУ ДО ДЮЦ преобладает количество обучающихся по социально-

гуманитарной направленности (44,5%) и художественной направленности (26%). 

 

1.1.2. Анализ возрастной категории обучающихся МБУ ДО ДЮЦ 

В возрастном составе преобладают обучающиеся в возрасте от 7 до 10 лет -

123 человек, что составляет 51% от общего количества обучающихся в МБУ ДО 

ДЮЦ.  

Доля детей от 5 до 6 лет составляет 18,5 % от общего числа обучающихся. 

Это в основном  дети, занимающиеся в объединениях социально-гуманитарной 

направленности (дошколята). 

Доля обучающихся в возрасте от 11 до 14 лет составляет 24,2 % от общего 

количества обучающихся. 

И самая маленькая доля  (9,6%) - это обучающиеся в возрасте от 15 до 18 

лет. 

Распределение количества обучающихся по возрастным категориям 

представлено на диаграмме. 

 

 



 

1.1.3. Анализ дополнительных общеобразовательных программ МБУ ДО 

ДЮЦ 

В 2023 году в МБУ ДО ДЮЦ реализовалось 24 дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ по 5 направленностям. 

Все дополнительные общеразвивающие программы, реализующиеся в 2023 

году, распределены по уровням освоения программ. 

 
Направленность 

программ 

Всего Уровни программ Количество 

программ, 

размещённых 

в Навигаторе 

стартовый базовый продвинутый 

Техническая 7 6 1 - 3 

Физкультурно-

спортивная 

1 1 - - 1 

Художественная 8 8 - - 5 

Туристско-

краеведческая 

1 1 - - 1 

Социально-

гуманитарная 

7 7 - - 5 

Естественнонаучная 0 0 - - 0 

Всего 24 23 1 - 15 

Наибольшее количество программ реализовывалось стартового уровня – 73 

%. 

 

1.1.4. Анализ доступности дополнительного образования для детей с 

особыми потребностями в образовании 

В 2023 году в МБУ ДО ДЮЦ для детей с ОВЗ и детей с инвалидностью 

реализовывались программы художественной, физкультурно-спортивной,  

социально-гуманитарной направленностей.  

Общее количество обучающихся данной категории составило 28 человек, из 

них детей с ОВЗ – 26 человека, детей с инвалидностью – 2 человек. 

3 обучающихся из категории детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей обучались по программам художественной 

направленности. 

В 2023 году в объединениях дополнительного образования занималось 49 

обучающихся из многодетных семей. 

 

1.1.5. Достижения обучающихся МБУ ДО ДЮЦ  

Основным показателем качества образовательной деятельности МБУ ДО 

ДЮЦ являются достижения обучающихся. Самые значимые результаты участия 

обучающихся в конкурсных мероприятиях – это победы в всероссийских, 

региональных конкурсах, фестивалях, соревнованиях. 

В период 2023 года количество победителей и призёров в очных и заочных 

конкурсных мероприятиях разного уровня составило 254 человек. 



Количество победителей и призёров конкурсных мероприятий, фестивалей, 

соревнований представлено в таблице. 

 
Направленность Всего 

победителей 

и призёров 

Количество победителей и призёров конкурсных 

мероприятий 

муниципал

ьных 

региона

льных 

всероссийск

их 

междунаро

дных 

Техническая 63 41 24 -  

Физкультурно-

спортивная 

18 18 - -  

Художественная 142 65 41 15 21 

Туристско-

краеведческая 

13 13 - -  

Социально-

гуманитарная 

18 9 9   

Итого 254 146 74 15 21 

 

 
 

 

Анализ диаграмм показывает, что большая часть победителей и призёров 

конкурсных мероприятий муниципального уровня. 

 Наиболее значимые достижения обучающихся за 2023 год: 

- Международный конкурс хореографического искусства «Дыхание танца» - 

лауреаты  I степени (народный танец) обучающиеся объединения 

«Хореография», педагог Мазаева Л.В.; 

- XV Международный заочный конкурс хореографического искусства 

«Собираем таланты» - лауреаты  I степени (народный танец) обучающиеся 

объединения «Хореография», педагог Мазаева Л.В.; 

- XIV Международный онлайн-конкурс хореографического искусства 

«Собираем таланты» - лауреаты I степени (народный танец) обучающиеся 

объединения «Хореография», педагог Мазаева Л.В.; 

- Международный конкурс "Широка страна моя родная» - лауреаты I 

степени, педагог Мазаева Л.В.; 



- V Международный фестиваль русского танца «Промзинские хороводы» – 

Диплом, педагог Мазаева Л.В.; 

- Межрегиональный конкурс «Поёт баян, танцуют пары»- лауреаты II 

степени, педагог Мазаева Л.В.; 

- XIII Международный онлайн-конкурс хореографического искусства 

«Собираем таланты» - лауреаты I степени (народный танец) обучающиеся 

объединения «Хореография», педагог Мазаева Л.В.; 

- региональный конкурс «Наследие А.Ф.Юртова», номинация 

«Исследовательские работы» - диплом 1 степени  Юренков Станислав, 

обучающийся объединения «Моделизм, педагог Левшанова Н.В ; 

- Региональный  фестиваль «Мультград» участие коллективная работа 

обучающиеся объединения «Мультстудия», педагог Левшанова Н.В.; 

- Открытый конкурс технических идей «Технотворинг», участие 

коллективная работа, мультфильм «А что у Вас» - 2 место, Матулина Милана - 2 

место, Михалкина Надежда - 2 место, обучающиеся объединения 

«Мультстудия», педагог Левшанова Н.В.; 

- Региональный этап большого Всероссийского фестиваля детского и 

юношеского творчества, в том числе с ограниченными возможностями здоровья. 

Направление «Анимация». Коллективная работа – 2 место, обучающиеся 

объединения «Мультстудия», педагог Левшанова Н.В.; 

- I Зональный Открытый конкурс детской анимации «Спойлер» Михалкина 

Надежда – Диплом 1 степени, Коллективная работа – Диплом 2 степени и 

Диплом 3 степени, обучающиеся объединения «Мультстудия», педагог 

Левшанова Н.В.; 

- Региональный конкурс научно-исследовательских работ «Первые шаги в 

техническом творчестве» Юренков Станислав – 1 место,  обучающийся 

объединения «Моделирование», педагог Левшанова Н.В.; 

- Открытый конкурс технических идей «Технотворинг» Юренков Станислав 

– Диплом 1, Коломазов Максим - Диплом 1 степени,  обучающийся объединения 

«Моделирование», педагог Левшанова Н.В.; 

- Региональная научно-практическая конференция «Наука. Технологии. 

Будущее» Юренков Станислав – участие,  обучающийся объединения 

«Моделирование», педагог Левшанова Н.В.; 

- Региональный этап большого Всероссийского фестиваля детского и 

юношеского творчества, в том числе с ограниченными возможностями здоровья. 

Юренков Станислав – Диплом II степени, Коломазов Максим - Диплом II  

степени, обучающиеся объединения «Моделирование», педагог Левшанова Н.В.; 

- II Всероссийский конкурс этнокультурных выставочных проектов 

«Виртуальный тур по многонациональной России» Матулина Милана - участие, 

обучающиеся объединения «Мультстудия», педагог Левшанова Н.В.; 

- Региональный фестиваль школьных театров «Сказки народов России и 

мира» Диплом  1 степени, обучающиеся объединения «Мультстудия», педагог 

Левшанова Н.В.; 

- VIII Областной слёт обучающихся «На Посту № 1» -призеры  

обучающиеся объединения «Пост №1», педагог Айдашкина В.М.   



   

Коллективные и индивидуальные достижения обучающихся творческих 

объединений ДЮЦ в конкурсах, фестивалях разного уровня – это высокий 

показатель уровня качества дополнительного образования обучающихся и 

профессионализма педагогов.  

1.1.6.Проведение массовых и социально-значимых мероприятий 

В 2023 году МБУ ДО ДЮЦ проведено 36 массовых и социально-значимых 

мероприятий с общим охватом более 421детей. 

Учреждение является инициатором и организатором различных конкурсов, 

фестивалей, выставок.  Муниципальные  мероприятия проводятся  в 

соответствии с  планом социально-значимых мероприятий, муниципальной 

программой «Патриотическое воспитание населения МО «Кузоватовский 

район». Разработаны положения по всем мероприятиям. Следует отметить  

большую  заинтересованность детей и педагогов, а также родителей в 

результатах участия в социально-значимых мероприятиях. 

Социально-значимые мероприятия по различным направлениям 

деятельности: 

- муниципальный конкурс «Ученик года»; 

- Соревнования по шахматам «Белая ладья»; 

- конкурс-фестиваль патриотической песни «Отечеству посвящается»; 

- выставка технического и прикладного творчества учащихся; 

- парад юнармейских отрядов «Честь имею»; 

- конкурс художественного чтения «Во весь голос»; 

- новогодний бал старшеклассников; 

- этнографический фестиваль «Венок дружбы». 

- фестиваль детского художественного творчества «Мы вместе». 

ДЮЦ – центр методической работы с детскими общественными 

организациями,  площадка общественно-государственной организации 

«Российское движение школьников»; организатор и координатор Детского 

общественного совета;  штаб местного отделения ВВПОД  Юнармия.  

 

2. Оценка условий образовательной деятельности 

2.1.Оценка кадрового обеспечения 

В 2023 году общая численность работников в МБУ ДО ДЮЦ составила 14 

человека, из них: 3 штатных работников и 11 совместителей. Педагогических 

работников - 14 человек,  из которых:  

- 3 человека основные работники и  11 человек – совместители. 

Из общего числа педагогических работников – 85.7 % женщины. 

Образовательный ценз педагогов: 

высшее образование имеют  - 10  чел. (71%) 

среднее профессиональное  - 4 чел. (28%) 

Имеют стаж педагогической работы: 

 от 3 до 10  лет – 0 человека; 

 от 10 до 20 лет – 5 человек; 



 более 20 лет – 9 человек. 

Возрастной ценз педагогов: 

25-30 лет – 0 человека; 

30-40 лет – 1 человек; 

40-55 лет – 7 человек;  

более  55 лет  - 6 человек.  

Имеют категорию: 

- высшую – 3 человека. 

В 2023 учебном году курсы повышения квалификации прошли 2 педагога 

дополнительного образования.  

Педагоги дополнительного образования принимали участие в региональных 

конкурсах профессионального мастерства. Результаты за 2023 год следующие: 

- Всероссийский конкурс «Цифровая педагогика.рф» блиц олимпиада: 

«Методика постановки танцевального номера» - победитель I место педагог 

Мазаева Л.В.; 

- диплом I степени IV Международного профессионального конкурса 

«Гордость страны»  - педагог дополнительного образования Мазаева Л.В. 

- Всероссийский профессиональный педагогический конкурс «Лучшие 

мероприятия, посвященные Дню Государственного флага Российской 

Федерации» диплом 1 степени педагог Мазаева Л.В.; 

- Областной конкурс методических разработок и дополнительных 

общеразвивающих программ «ПроДОД» 2 место – педагог дополнительного 

образования Левшанова Н.В.; 

- Межрегиональный конкурс “Наследие А.Ф.Юртова” 2 место – педагог 

дополнительного образования Левшанова Н.В.; 

- Международная выставка ярмарка инновационных образовательных 

проектов 2023 года «Территория генерирования новых идей» 3 место – педагог 

дополнительного образования Левшанова Н.В.; 

- Конкурсный отбор на присвоение категорий педагог-наставник, педагог-

методист, педагог-исследователь в 2023 году. Присвоен статус педагог-

наставник, педагогу дополнительного образования Левшанова Н.В.; 

Педагоги ДЮЦ принимали участие в семинарах, вебинарах, научно-

практических конференциях, проводили мастер-классы. Педагоги являются 

региональными общественными экспертами, участвующими в проведении 

общественной экспертизы дополнительных общеразвивающих программ. 

Для обеспечения высококачественного методического сопровождения 

образовательного процесса заместителем  директора по УВР и методистом 

проводились: 

- экспертная оценка  и обновление программно-методического обеспечения 

образовательного процесса; 

- сбор данных, принятие заявок, консультирование обучающихся и их 

родителей по работе с Навигатором дополнительного образования детей; 

- привлечение педагогических работников к участию в конкурсных 

мероприятиях. 
 



2.2. Качество образовательного процесса в ДЮЦ 

Качество образовательной деятельности - это комплексная характеристика 

процесса и результатов обучения, воспитания и развития детей, отражающая 

полноту выполнения дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ и результативность образовательной деятельности обучающихся. 

Учреждение осуществляет образовательный процесс на основе учебного 

плана, в соответствии с образовательной программой ДЮЦ и 

общеобразовательными общеразвивающими программами. 

Уровни и направленность реализуемых общеобразовательных программ 

соответствует установленным требованиям.  

В учебном процессе педагогами используются различные формы обучения, 

в том числе: беседы, практикумы, деловые игры, защита проектов, презентации, 

конкурсные работы и др.  

Содержание и качество образования в ДЮЦ способствует развитию 

мотивации личности обучающихся к познанию и творчеству, их 

профессиональному самоопределению, адаптации детей к жизни в обществе, 

формированию общей культуры, организации содержательного досуга. 

Результативность образовательной деятельности устанавливается на основе 

итоговой аттестации и определяется по степени соответствия ожидаемых и 

полученных результатов. 

Содержание итоговой аттестации определяется самим педагогом на 

основании содержания общеобразовательной программы и в соответствии с ее 

прогнозируемыми результатами. 

Формы проведения итоговой аттестации: 

Итоговые занятия: зачет, тестирование, доклад, защита творческих работ и 

проектов, сдача нормативов, игра, викторины, конкурсы, турниры и др. 

Итоговые мероприятия: концерт, выставка, конкурс, соревнование, 

конференция и др. 

 

2.3. Оценка качества материально-технической базы МБУ ДО ДЮЦ 

Поддержание и развитие материально-технической базы МБУ ДО ДЮЦ в 

соответствии с СанПиН, правилами противопожарной безопасности, 

требованиями техники безопасности и охраны труда является одним из условий 

успешной реализации дополнительных общеразвивающих программ.  

Общая площадь помещений  ДЮЦ  456,8 кв.м , учебная площадь: 133,8 

кв.м. Кроме этого занятия проводятся на базе  5 образовательных 

организаций по договорам сетевого взаимодействия. 

 Кабинеты ДЮЦ оснащены охранно-пожарной сигнализацией с выводом на 

пульт вахты. Имеется система оповещения людей в случае возникновения 

пожара.  

Учреждение имеет 5 учебных кабинетов для занятий объединений, в том 

числе зал хореографии. Кабинеты оснащены в достаточном количестве мебелью, 

соответствующей СанПинам и возрастным особенностям обучающихся, учебно-

наглядными пособиями, техническими средствами обучения. 



ДЮЦ имеет подключение к сети интернет.  

 Получено новое оборудование в рамках Федерального проекта «Успех 

каждого ребенка» для занятий в объединении «Мульстудия». 

Материально-техническая база МБУ ДО ДЮЦ  достаточна для 

осуществления образовательного процесса в соответствии с реализуемыми 

образовательными программами. 
 

2.4. Оценка системы управления МБУ ДО ДЮЦ 

МБУ ДО ДЮЦ строит свою работу в соответствии с Уставом, нормативно-

правовыми актами, регламентирующими деятельность, с учётом документов, 

определяющих государственную и региональную политику развития 

образования. В управлении активную позицию  занимают органы общественного 

самоуправления: педагогический совет, общее собрание работников, 

родительский комитет. Деятельность каждого из перечисленных органов 

самоуправления регламентируется соответствующими локальными актами ДЮЦ 

– Положениями о данном органе самоуправления. 

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 10.07.2013 г. № 582, 

Приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 14 

августа 2020 г. № 831 «Об утверждении требований к структуре официального 

сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" и формату представления информации» была организована 

работа по обновлению сайта МБУ ДО ДЮЦ, его структуры, содержания 

контента. Обновленная модель портала организации соответствует всем 

требованиям нормативных документов и отвечает потребностям участников 

образовательного процесса. На сайте представлена информация о прошедших и 

ближайших мероприятиях. 

Для повышения качества взаимодействия с родителями (законными 

представителями) и обучающимися на главной странице сайта МБУ ДО ДЮЦ 

имеется активная кнопка "Написать нам" для обратной связи с получателями 

образовательных услуг, кнопка для перехода на страницу учреждения в 

социальной сети Вконтакте. Организована электронная запись детей на 

дополнительные общеразвивающие программы, реализуемые в ДЮЦ, на 

информационном ресурсе «Навигатор дополнительного образования 

Ульяновской области». 

2.5. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

Важнейшей частью внутренней системы оценки качества образования 

является контроль образовательной деятельности. Внутриучрежденческий 

контроль – главный источник информации для диагностики состояния 

образовательного процесса, основных результатов деятельности Учреждения.  

Объектами внутренней системы оценки качества образования являлись: 

- дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы, 

реализуемые ДЮЦ; 



- условия реализации дополнительных  общеобразовательных 

общеразвивающих программ; 

-результаты освоения обучающимися 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. 

В рамках внутриучрежденческого контроля использовались разные 

формы и методы работы: административные плановые и внеплановые проверки, 

наблюдения, проверка документации, анализ открытых занятий, посещение и 

анализ мероприятий. 

Учёт мнения родителей (законных представителей) обучающихся является 

одним из ключевых моментов оптимизации качества образовательного процесса. 

 

Заключение 

По результатам самообследования можно сделать следующие выводы по 

деятельности МБУ ДО ДЮЦ: 

  - Учреждение работает в режиме развития, с учётом требований, 

предъявляемых к учреждениям дополнительного образования детей; 

  - уровень выполнения плановых заданий (комплектование учебных групп, 

наполняемость групп  в соответствии с локальными нормативными 

документами, степень сохранности контингента детей) положительно стабилен;  
  - Учреждение располагает необходимыми организационно-правовыми 

документами,  необходимыми для ведения образовательной деятельности; 

  - система управления достаточно эффективна для обеспечения выполнения 

функций Учреждения в сфере дополнительного образования в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации; 

  - сохраняется высокий уровень достижений и творческих успехов 

учащихся на всероссийских, региональных конкурсах и фестивалях, что 

свидетельствует о высоком качестве реализации образовательного процесса в 

Учреждении; 

  - продолжается работа по совершенствованию мониторинга результатов 

образовательной деятельности, работы с родителями, укреплению материально-

технической базы Учреждения. 
 
Наряду с достигнутыми позитивными результатами в развитии МБУ ДО 

ДЮЦ остается ряд задач, требующих решения: 

- не в полной мере разработана система отслеживания текущих результатов 

освоения учащимися дополнительных общеобразовательных программ; 

- недостаточно организована работа по обобщению и распространению 

опыта работы педагогов дополнительного образования; 

- недостаточное количество  педагогов технической и естественнонаучной 

направленностей; 

- разработка и внедрение в практику  разноуровневых общеразвивающих 

программ  и программ продвинутого уровня. 

В целом организацию образовательного процесса МБУ ДО ДЮЦ с учётом 

спектра реализуемых образовательных программ, услуг и работ в 2023 году  

можно признать удовлетворительной. 



 

Приложение  

Показатели деятельности 

МБУ ДО ДЮЦ, подлежащего самообследованию за 2023 год 

 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1 Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 595 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (5-6 лет) 110 человек 

1.1.2. Детей младшего школьного возраста (7-10 лет) 236 человек 

1.1.3. Детей среднего школьного возраста (11-14 лет) 144человека 

1.1.4. Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 57 человек 

1.2. Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

25 человек 

1.3. Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся в 2 и более 

объединениях (кружках, секциях, клубах), в 

общей численности учащихся 

18 человек/ 3% 

1.4. Численность/удельный вес численности 

учащихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

0 

1.5. Численность/удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам для 

детей с выдающимися способностями, в общей 

численности учащихся 

0 

1.6. Численность/удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам, 

направленным на работу с детьми с особыми 

потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

26 

1.6.1. Учащиеся с ограниченными возможностями 

здоровья 

2 человек 

1.6.2. Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

3 человек 

1.6.3. Дети-мигранты 0 человек 

1.6.4. Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек 

1.7. Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, в 

общей численности учащихся 

18 человек/3,% 

1.8. Численность/удельный вес численности 421 человек/70% 



учащихся, принявших участие в массовых 

мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

1.8.1. На муниципальном уровне 290 человек 

1.8.2. На региональном уровне 347  человек 

1.8.3. На межрегиональном уровне 0 человек 

1.8.4. На федеральном уровне 0 человек 

1.8.5. На международном уровне 0 

1.9. Численность/удельный вес численности 

учащихся-победителей и призеров массовых 

мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

254 человек/42,6% 

1.9.1. На муниципальном уровне 146 человек 

1.9.2. На региональном уровне 74 человека 

1.9.3. На межрегиональном уровне 0 человек 

1.9.4. На федеральном уровне 15 человек 

1.9.5 На международном уровне 21 человек 

1.10. Численность/удельный вес численности 

учащихся, участвующих в образовательных и 

социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе 

31 человек/5.2% 

1.10.1. Муниципального уровня 30 человек 

1.10.2 Регионального уровня 1 человек 

1.10.3. Межрегионального уровня 0 человек 

1.10.4. Федерального уровня 0 человек 

1.10.5. Международного уровня 0 человек 

1.11. Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

35 единиц 

1.11.1. На муниципальном уровне 35 единиц 

1.11.2. На региональном уровне 1 единица 

1.11.3. На межрегиональном уровне 1 единиц 

1.11.4. На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.5. На международном уровне 0 единиц 

1.12. Общая численность педагогических работников 

(включая внешних совместителей) 

13 единиц 

1.13. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности 

педагогических работников 

3 единицы /0,5% 

1.14. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

10 единиц /71% 



(профиля), в общей численности педагогических 

работников 

1.15. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

10 единиц /71% 

1.16. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

4 единицы /28% 

1.17. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

4 единицы /28% 

1.17.1. Высшая 3 единицы/21,4% 

1.17.2. Первая 0 единиц/0% 

1.18. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.18.1. До 5 лет 0 единиц/ 0% 

1.18.2. Свыше 30 лет 14 единицы/100% 

1.19. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

0 единиц /0% 

1.20. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

6 единиц /42,8% 

1.21. Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

8 единиц /57% 

1.22. Численность/удельный вес численности 

специалистов, обеспечивающих методическую 

деятельность образовательной организации, в 

1 единица /7,14% 



общей численности сотрудников 

образовательной организации 

1.23. Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации: 

3 единицы 

1.23.1. За 3 года 2 единицы 

1.23.2. За отчётный период 1 единица 

1.24 Наличие в организации дополнительного 

образования системы психолого-педагогической 

поддержки одаренных детей, иных групп детей, 

требующих повышенного педагогического 

внимания 

нет 

2. Инфраструктура  

2.1. Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

1 единица 

2.2. Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

4 единицы 

2.2.1. Учебный класс 3 единицы 

2.2.2. Лаборатория 0 единиц 

2.2.3. Мастерская 0 единиц 

2.2.4. Танцевальный класс 1 единица 

2.2.5. Спортивный зал 0 единиц 

2.2.6. Бассейн 0 единиц 

2.3. Количество помещений для организации 

досуговой деятельности учащихся, в том числе: 

1 единица 

2.3.1. Актовый зал 1 единица 

2.3.2. Концертный зал 0 единиц 

2.3.2. Игровое помещение 0 единиц 

2.4. Наличие загородных оздоровительных лагерей, 

баз отдыха 

нет 

2.5. Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 

нет 

2.6. Наличие читального зала библиотеки нет 

 
 


